
                         
 

R E P U B L I K A   H R V A T S K A  

KARLOVAČKA ŽUPANIJA 

OSNOVNA ŠKOLA DRAGANIĆI 

47 201 Draganić, Draganići 35  

Tel/Fax: 047/715-196 

E – mail adresa: ured@os-draganici.skole.hr  

OIB :  09169206640 

 

KLASA:112-04/23-01/07 

URBROJ: 2133-23-23-1 

 

Draganić, 15.03.2023. godine 

 

 Temeljem članka 107., stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 

školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 

64/20 i 151/22) te čl. 6. Pravilnika o postupku i načinu zapošljavanja u Osnovnoj školi 

Draganići, ravnateljica Osnovne škole Draganići raspisuje 

 

N A T J E Č A J 

za popunu radnog mjesta 

 

Stručnog suradnika knjižničara – jedan (1) izvršitelj/ica na određeno, nepuno radno vrijeme – 

20 sati tjedno – do povratka privremeno nenazočnog radnika. 

 

UVJETI: 

  

 Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim  propisima o radu, kandidati 

moraju ispunjavati i posebne uvjete propisane člankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u 

osnovnoj i srednjoj školi ((NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13,152/14, 

7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22), te čl. 29., točke f ) Pravilnika o odgovarajućoj vrsti 

obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi (NN 6/19, 75/20). 

 

Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati trebaju dostaviti: 

1. životopis sa osobnim podacima (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 

mobitela, e – mail adresa), 

2. diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj spremi, 

3. dokaz o državljanstvu, 

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede 

zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja, 

ne starije od dana raspisivanja natječaja, 

5. elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 

zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od dana raspisivanja natječaja. 

mailto:ured@os-draganici.skole.hr


 

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju isključivo u preslikama, koje se neće vraćati. Nakon 

odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani će kandidat priložiti originalnu 

ili ovjerenu dokumentaciju. 

 

U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog 

odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 

86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 

64/20, 151/22). 

 

Mjesto rada je u sjedištu škole, a prema potrebi i izvan sjedišta škole. 

Na natječaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. 

 

Ako kandidati ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju po posebnom Zakonu, dužni su se 

na njega pozvati i uz prijavu na natječaj priložiti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz kojeg 

je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o nezaposlenosti. 

 

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapošljavanja prema članku 102. Zakona 

o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN121/17, 98/19 

i 84/21), članku  48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 

84/21),članku 48.f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 

58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i članku 9. Zakona o 

profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 

i 32/20) dužni su se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na 

ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.   

 

Kandidati na koje se odnosi članak 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 

i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21), a žele se pozivati na pravo prednosti 

pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima uz prijavu na javni natječaj dužni su pored gore 

navedenih dokaza, dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u članku 103. Zakona, a koji su 

dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja. 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva

rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-

%20ZOHBDR%202021.pdf 

 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu sa člankom 48. Zakona 

o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj dužni su priložiti sve 

dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje 

prava prednosti pri zapošljavanju (članak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva 

hrvatskih branitelja:  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva

rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-

%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
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